Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spotfeczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypeini¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypefnia tylke przeznaczone dla niego biafe pola;

* W trakcie wypefniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (——).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE CPUS
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE |Powiat JAROCINSKI
kontaktowe
Gmina JAROCIN Ulica UL. WROCLAWSKA Nr domu 39 Nr lokalu
Miejscowosé JAROCIN Kod pocitowy 63-200 Poczta JAROCIN Nr telefonu (62) 747 93 08
Nr faksu E-mail opus-jarocin@o2.pl Strona www opus-jarocin.pl :
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2003-11-07
4. Déta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-03-31
publicznego
5. Numer REGON 25160516000000 6. Numer KRS 0000178726
. Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzqdzajacego organizacji Mirostawa Helena Majusiak |prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pelnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgeego) |Anna Kobielak wiceprezes TAK
Jan Dostatni skarbnik TAK
Mariusz Grzesiek sekretarz TAK
Marian Gramata cztonek zarzadu TAK
il Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji il i pERY
¥ Gabriela Guzek cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
i . A : 3 Y oirlub ~
’;Z;;Z:ﬂ RiEs Roscrepdinie O rosHU e Wanda Elzbieta Solarska  {cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Matgorzata Oleszak cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie dziafa na rzecz:

a) rehabilitacji medycznej, spotecznej i zawodowej

b) promocji zdrowia psychicznego i fizycznego

c) aktywizacji zawodowej i tworzenia nowych miejsc pracy, w tym dla
mtodziezy i oséb niepetnosprawnych

d) posrednictwa i poradnictwa zawodowego dla miodziezy, oséb
niepetnosprawnych oraz zagrozonych bezrobociem

e) wspieranie inicjatyw spotecznych i kulturalnych

f) wspieranie i prowadzenie dziatar na rzecz aktywizacji oséb
niepetnosprawnych i bezrobotnych

g) prowadzenie kurséw i szkoled m. in. z zakresu nowych technologii,
rehabilitacji i psychoedukacji -

h) wspieranie os6b niepetnosprawnych i ich rodzin

i) integracji spotecznej

j) rozwoju dziatalnosci oswiatowej i kulturalnej

k) przeciwdziatania uzaleznieniom, propagowanie zdrowego stylu zycia i
form aktywnego spedzania czasu

|} przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniom spotecznym

1) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

m) pomocy i wspierania ofiarom wypadkéw

n) wspieranie inicjatyw gospodarczych i rozwoju matych i érednich
przedsiebiorstw

o)aktywizacja rozwoju os$rodkéw wiejskich

p) propagowanie réznych form uczestnictwa mtodych w ksztatceniu
spoteczenstwa obywatelskiego

r) ochrona praw autorskich i wtasnoéci intelektuaine]

s) dialogu pomiedzy kulturami i religiami

t) ochrony $rodowiska.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celdw statutowych organizacii na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1) podejmowanie inicjatyw oraz wspétprace z wiadciwymi organami i
instytucjami administracji rzgdowej i samorzadowe;j,

2) tworzenie i prowadzenie o$rodkéw psychoedukacyjnych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych (m. i n. warsztat terapii zajeciowe],
swietlica socjoterapeutyczna, swietlica opiekuriczo-wychowawecza),

3) organizowanie szkolen, kurséw, imprez, koncertéw, obozow,
seminaridw, zjazdow, konferencji, wystaw, akcji informacyjnych

4) dziatalno$¢ wydawnicza,

5) gromadzenie funduszy (w tym prowadzenie dziatalnosci gospodarczej)
niezbednych do realizacji powyzszych celéw,

6) edukacje i doskonalenie cztonkdéw i pracownikéw Stowarzyszenia
stuzace realizacji celéw Stowarzyszenia,

7) prowadzenie placowek o charakterze odwiatowym (m. in. przedszkole,
szkota, poradnia psychologiczno-pedagogiczna),

8) prowadzenie placéwek z zakresu pomocy spofecznej (m. in.
$rodowiskowy dom samopomocy, osrodek wsparcia),

9) wspétprace z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi w kraju i
zagranicg,

10) propagowanie idei wolontariatu.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdart OPP:




1. Rehabilitacja medyczna, spoteczna i zawodowa.

2. Aktywizacja zawodowa i tworzenie nowych miejsc pracy, w tym dla miodziezy i oséb niepetnosprawnych.
3. Przeciwdziatanie uzaleznieniom, propagowanie zdrowego stylu zycia i form aktywnego spedzania czasu.
4. Wspieranie i prowadzenie dziatan na rzecz aktywizacji o0sdb niepetnosprawnych i bezrobotnych

5. Propagowanie roznych form uczestnictwa miodych w ksztatceniu spoteczeristwa obywatelskiego.

-0d 01.01.2023r. do 31.12.2023r. - prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej w Jarocinie,ul. Wroctawska 39, 63-200 Jarocin.
Placéwka przeznaczona jest dla os6b niepetnosprawnych, z niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym i umiarkowanym. W
warsztacie na dzien 31.12.2023r. byto zakwalifikowanych i systematycznie uczestniczacych w zajeciach terapeutycznych 52
osoby. Dofinansowanie na dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowe]j otrzymalismy ze srodkéw PFRON oraz Powiatu
Jarociniskiego;

-o0d 21.02.2023r. do 31.01.2024r. - prowadzenie zajec klubowych w ramach programu ,Zajecia klubowe w WTZ” w okresie od
21.02.2023r. do 31.01.2024r. Zajecia skierowane byty dla 7 0séb niepetnosprawnych bedacymi osobami oczekujgcymi na
przyjecie do Warsztatu Terapii Zajeciowej w Jarocinie. Zajecia obejmowaty aktywne formy wspierania oséb niepetnosprawnych
w podjeciu lub utrzymaniu zatrudnienia.

- 0d 06.11.2023r. - 30.11.2023r. organizacja kursow w ramach ksztatcenia ustawicznego dla 9 pracownikéw Warsztatu Terapii
Zajeciowe]j w Jarocinie sfinansowany przez Krajowy Fundusz Szkoleniowy ("Kurs gemmologii, projektowania bizuterii, obrébka
kamieni szlachetnych, krysztatu" - 24h i "Kurs wycinania laserem modeli ze sklejki i papieru 2D, 3D" - 16h.)

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

. - T
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecef pozycji) powiat X] caty kraj

O0O00o

poza granicami kraju

O

kilka powiatéw

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 340

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawezym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osaby prawne 0

2.2, Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego T Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnoéci nieodpiatnej organizacji w okresie sprawozdawezym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpfatnej, nalezy podac informacje na temat 3
glownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajge od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 3



Szacunkowe koszty

fe talalniséel tod poniesione w ramach
Aee d;r:j}aﬁ::::;gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;s L;;Jdu sfery z 1,5% podatku
: dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej w
Jarocinie przy ul. Wroctawskiej 39. Placowka
przeznaczona jest dla os6b niepetnosprawnych z
niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym i
umiarkowanym. W Warsztacie na dzied
31.12.2023r. byto zakwalifikowanych i
systematycznie uczeszczajgcych w zajeciach
dziatalnos¢ na rzecz oséb terapeutycznych 52 osoby. Terapia zajeciowa
niepetnosprawnych odbywa sie w 10 pracowniach dostosowanych
tematycznie do zainteresowan i potrzeb naszych
podopiecznych. Wykonywanie podczas zajeé
prace sg prezentowane podczas cyklicznych
imprez oraz w kiermaszach swigtecznych.
Uczestnicy biorg tez udziat w zajeciach
rehabilitacyjnych, ktére poprawiaja kondycje
fizyczng oraz zwiekszajg sprawnosé¢ ruchowsa.

88.10.Z 0,00 zt

Prowadzenie zajeé klubowych dla 12
uczestnikéw niepetnosprawnych znajdujacych
sie na liscie oczekujacych na przyjecie do WTZ.
Zajecia obejmujg aktywne formy wspierania
0s06b niepetnosprawnych w podjeciu lub
utrzymaniu zatrudnienia. Celem zajeé
klubowych jest wsparcie osob z
niepetnosprawnosciami w utrzymaniu
samodzielnosci i niezaleznosci w zyciu 88.10.2 197,40 zt
spofecznym i zawodowym przez realizacje
réznych form rehabilitacji. Zajecia odbywajg sie
trzy razy w miesigcu (1 spotkanie trwa 4
godziny). Zajecia klubowe maja na celu dziatania
wspierajgce uczestnikow poprzez indywidualne i
grupowe dziatania terapeutyczne z
uwzglednieniem indywidualnych problemdw,
potrzeb i mozliwosci uczestnikow.

dziatalnosé na rzecz oséb
niepefnosprawnych

Organizacja kursu w ramach ksztaicenia
ustawicznego dla 9 pracownikéw Warsztatu
Terapii Zajeciowe]j w Jarocinie na temat "Kurs
gemmologii, projektowanie bizuterii, obrdobka
kamieni szlachetnych krysztatu" w dniach
06.11.2023 - 08.11.2023 w wymiarze 8 godzin
oraz kurs "Kurs wycinania laserem modeli ze
sklejki i papieru 2D, 3D) w dniach 29.11.2023 -
30.11.2023 w wymiarze 8 godzin. Celem kurséw |85.60.2Z 0,00
byto nie tylko zdobywanie nowej wiedzy, ale
przede wszystkim - uzyskiwanie dodatkowych
kwalifikacji i umiejetnosci pracownikéw WTZ,
ktore zostang wykorzystane w pracy z
podopiecznymi WTZ. Nowe, ciekawe metody
pracy z podopiecznymi WTZ s3 wpisane w zakres
dziatania WTZ oraz na tym opiera sie rowniez
funkcjonowanie placéwki

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata | wychowanie

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego |  Nie

4.2, Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawezym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalposci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze koduf-ow)
PKD 2007 edpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosi. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech glownych rodzajow dziatalnoéci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajge od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 4



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od osdéb
fizycznych

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa
narodowego

"Prezentacja Plastyczne - XVII Przeglad
Tworczosci Osob Niepetnosprawnych -
Jarocin 2023" skierowane sg do miodziezy i
dorostych osdb niepetnosprawnych. Jest to
impreza cykliczna, posiadajgca juz swoja
tradycje. Swym zasiegiem obejmuje
placowki z terenu wojewddztwa
wielkopolskiego. Rezultatem prezentacji
jest integracja i wymiana doswiadczen,
prezentacja dorobku artystycznego,
zapoznanie spotecznosci lokalnej z
twérczoécig osdb niepetnosprawnych oraz
zmobilizowanie do dalszej dziatalnosci
artystycznej.

93.29.2

0,00 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Zawody sportowe p.n. "Integracyjne
Zmagania Sportowe" to impreza cykliczna
skierowana do mtodziezy oraz dorostych
0s0b niepetnosprawnych z terenu
wojewodztwa wielkopolskiego. Giéwnym
celem zawoddw spartowych jest rozwdj
sprawnosci fizycznej oséb
niepetnosprawnych, popularyzacja
aktywnosci sportowej, ruchowej wérdd
0so6b niepetnosprawnych oraz
zintegrowanie oséb niepetnosprawnych z
Wielkopolski z mieszkaricami z powiatu
jarociniskiego. W zawodach biorg udziat
uczestnicy warsztatéw terapii zajeciowej,
Srodowiskowych domdéw samopomocy,
osrodkow wsparcia, mieszkaricow domow
pomocy spofecznej, uczniowie szkot
specjalnych itp.

93.29.7

0,00 zt

turystyka i krajoznawstwo

Rajd Pieszy po Ziemi Jarocinskiej p.n. "W
poszukiwani wtasnych korzeni", ktdrego
uczestnikami byli podopieczni placowek
dziennych i cafodobowych z terenu powiatu
jarocinskiego, takich jak warsztaty terapii
zajeciowej, Srodowiskowe domy
samopomocy, dom pomocy spotfecznej,
os$rodek wsparcia itp. Udziat w rajdzie
pieszym po Ziemi Jarociniskiej spetnit kilka
podstawowych potrzeb m.in. popularyzacje
waloréw turystycznych Ziemi Jarocinskiej
wséréd mieszkaricow Gminy Jarocin i oséb
spoza gminy. Przyczynit sie rowniez do
popularyzacji zabytkéw i historii Ziemi
Jarocinskiej.

93.29.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Nie
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5.2. Nalezy padac informacje na temat przedmiotu dziatainosci gospodarczej organizacji wraz z opisem te] dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
.kodu(~dw) PKD 2007 odpawiadajqc_egq(-ych} tef dziatalnosci. Jezeli organizacia prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podad informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (pedanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajge od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1835047,05 zt
a) przyc;hody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1833 387,05 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 660,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 z
2.1, Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5 714,30 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 1787 201,30 z¢
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
i b) ze srodkow budzetu panstwa 1584 489,08 zt
tym:
c) ze srodkdw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 177 240,22 7t
d) ze srodkow paristwowych funduszy celowych 25472,00 zt
2.3. Ze Zrddet prywatnych ogdétem: 21 828,00 z
a) ze sktadek cztonkowskich 2 240,00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 2 818,00 zt
¢) z darowizn od 0s6b prawnych 16 770,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym: -
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wphywow z majatku (w szczegélnosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikow 000 2t
majatkowych) !
gz dzialéln.os’.ci gospodarcze] 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 6




2.4. Z innych Zrodet

3.1, Stan srodkow pochodzacych z 1, 5% podatku dochodowego od osob fi zvcznych na pierwszy
dzier roku sprawozdawczego

20 303,45 2t

19 567,20 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

197,40 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzaceych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

=

Zajecia klubowe prowadzone w ramach programu ,Zajecia klubowe w WTZ” w okresie od
21.02.2023r. do 31.01.2024r. Skierowane dla 7 os6b niepetnosprawnych bedacymi osobami
oczekujgcymi na przyjecie do Warsztatu Terapii Zajeciowej w Jarocinie. Zajecia te obejmowaty
aktywne formy wspierania osdb niepetnosprawnych w podjeciu lub utrzymaniu zatrudnienia.

197,40 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota kosztow

5, Wymk dziatalnosci odptatnej i nieodpiatnej pozytku publ:cznego Iub dznaialnoéa gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizci w o‘eozdawczy oéfem: 1817 845,96 z | 197,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1815622,83 zt 197,40 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 660,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytuiu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe f 0,00 zt
e) koszty administracyjne 563,13 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 z 0,00 zt

| 0,00 zt 0,00 zt

5.1. Wynik dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego 17 764,22 z
5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3, Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysoko$c¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazle sprawozdar OPP:



z podatku dochodowego od 0séb prawnych

i
[T zpodatku od nieruchomosci
[T 2 podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnien ™ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecef pozycji. W przypadky I zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podad dodatkowo kwote) ™ zoptat sgdowych
™ zinnych zwolnien, jakich:
™ nie korzystata

1804 402,39 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzone]j dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji. :

" Tak
& Nie

I wiasnosé

vtk e wieczyst
3. Organizacja korzystafa z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I™ uzytkowanie wieczyste

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnega, lub zawarfa na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, ™ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastgpujace prawo: I uzyczenie

I dzierzawa

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stesunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacii na podstawie stosunku pracy (etat lub
czest etatu) w okresie sprawozdawezym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji

22 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okredli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowad wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawezym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionef na pof etatu), dedac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik
wpisad z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

15,19 etatow

1.3, Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych byto wykanywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

4 oséb

2.1. Organizacja posiada czfonkow

' Tak
" Nie

24 osdb fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenla w bazie sprawozdari OPP:



0 osab prawnych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolentariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo | bez wynagrodzenia wykenujq $wiadczenia ng rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ' Nie

osoby niezwigzane z organizacjg, czfonkowie, pracownicy, osoby swiadczqgee ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni | 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczert wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie i asbl
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] =
b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSQ, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 9



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykenanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym)

13 oséb

a) czionkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

2 0s6b

m:
o b) inne osoby

11 osdéb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

6 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, czlonkowie organu zarzadzajgcego

0 osbb

tym:

b) inne osoby

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

6 osob

1001 039,82 zt

a) z tytutu umow o prace

968 579,82 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 946 346,82 zt

79 - nagrody 0,00 zt
i - premie 22 233,00 zt
- inne swiadczenia 0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 32 460,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziafalnoscia
pozytku publicznego

1001 039,82 zt

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

WM 1h) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

1001 039,82 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscia gospodarcza

0,00 zt

4, Wysoko$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconege cztonkem organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslié przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wypfacone w ciggu
roku sprawozdawezego (wiiczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2, podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

4 673,07 zt

5. Wysoko$éé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objesnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto} wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokost przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, ¢ ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz oscbom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

281425zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:
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8. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 19 630,00 zt
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosé najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzaru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc 9 480.00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego ’
osobie swiadczacej usfugi na podstawie umowy cywilnoprawne]

12, Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisad informacje dotyczqce wynagrodzen, o kidrych mowa brak uwag
w pkt 1-11, ktarymi organizacja cheiataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Mo

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oroz kwotg przyznanef dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatu Stwarzanie osobom Powiat Jarocifiski 169 592,46 zt
Terapii Zajeciowej w 2023 niepetnosprawnym niezdolnym
roku do podjecia pracy mozliwosci

rehabilitacji spotecznej i
zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia oraz
zmierzajgcej do ogdlnego
rozwoju i poprawy sprawnosci
kazdego uczestnika.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 11



[

"Prezentacje Plastyczne - Zaprezentowanie dorobku Powiat Jarociriski
XVII Przeglad Twdrczosci artystycznego oséb

Osoéb Niepetnosprawnych niepetnosprawnych oraz
Jarocin 2023" mozliwosc¢ sprzedazy swoich
prac. Uswiadomienie
spotecznosci lokalnej, ze osoby
z niepetnosprawnoscia potrafia
wykonywaé piekne, estetyczne i
uzyteczne wytwory. Rozwijanie
kreatywnosci, a takze uzyskanie
pewnosci siebie u 0s6b
niepetnosprawnych,
przetamanie bariery
niepewnosci siebie i strachu
przed nowymi sytuacjami.
Nawigzywanie nowych relacji z
innymi uczestnikami oraz z
lokalng spotecznoscia.

2017,76 zt

w

"Moc talentéw" Integracja srodowiska osdb Powiat Jarociriski
niepetnosprawnych,
prezentacja talentow i
osiggnie¢ podopiecznych,
rozwijanie umiejetnosci
komunikacyjnych oraz
ksztattowanie postaw
spotecznych poprzez
uczestniczenie w wydarzeniu
kulturainym,

2 130,00 zt

s

“Integracyjne Zmagania - Rozwidj sprawnosci fizyeznej  |Gmina Jarocin
Sportowe" oséb niepetnosprawnych,
potrzeby aktywnosci, nawyku
ruchu,

- podniesienie poczucia wiasnej
wartosci oséb
niepetnosprawnych,

- pozytywny obraz oséb
niepetnosprawnych jako osdb
zdolnych do wspotzawodnictwa
i wspétdziatania z innymi,

- popularyzacja aktywnosci
sportowej, ruchowej wsrdd
oséb niepetnosprawnych,

- zintegrowanie osob
niepetnosprawnych z terenu
wojewddztwa wielkopolskiego.

2 000,00 zt

5|Rajd pieszy "W poszukiwaniu |Popularyzacja waloréw Gmina Jarocin
wtasnych korzeni" turystycznych Ziemi Jarocinskiej
wsrod mieszkaricow Gminy
Jarocin i oséb spoza gminy.
Popularyzacja zabytkdw i
historii Ziemi Jarocinskiej.
Poznanie nowych, dostepnych
atrakcji jako alternatywnej
formy spedzania wolnego czasu
w Jarocinie.

1 500,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe

& Tak
T Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gidwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:
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Lp  [Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

=

Prowadzenie Warsztatu Stwarzanie osobom Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1526 332,10 z
Terapii Zajeciowej w 2023 |niepetnosprawnym niezdolnym |Osdb Niepetnosprawnych
roku do podjecia pracy mozliwosci
rehabilitacji spotecznej i
zawodowe] w zakresie
pozyskania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia oraz
zmierzajgcej do ogdlnego
rozwoju i poprawy sprawnosci
kazdego uczestnika.

Dofinansowanie do szkolenn  |Ksztatcenie ustawiczne Krajowy Fundusz Szkoleniowy 25 472,00 z
dla 9 pracownikéw pracownikéw Warsztatu Terapii
Warsztatu Terapii Zajeciowe] |Zajeciowe] w Jarocinie

N

3|"Postaw na siebie" Pomoc rodzinom i osobomw | Wojewoda Wielkopolski 24 441,11 #
trudnej sytuacji zyciowej,
pomoc w wyréwnywaniu szans
tych rodzin oraz dziatalnosc¢ na
rzecz integracji i reintegracji

spotecznej.
4|Prowadzenie zajec Celem zajec klubowych jest Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 33 715,87 #
klubowych w ramach wsparcie osob z Osdb Niepetnosprawnych
programu "Zajecia klubowe |niepetnosprawnosciami w
w WTZ" w okresie od utrzymaniu samodzielnosci i

21.02.2023r. do 31.01.2024r. | niezaleznosci w zyciu
spotecznym i zawodowym przez
realizacje roznych form
rehabilitacji.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosow w organie stanowiacym spotki

BOdLRION | 4k oedined
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w liczbie iosiﬁ ’
| kapitale Jite

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

=

Starostwo Powiatowe w Jarocinie 2

[\

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie 1

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 13



4. Organizacja przeprowadzifa badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r.

{:ﬁ -
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego e

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiataby podzielic sie z opinig publiczng)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci organizacji pozytku za rok 2023 zostato zatwierdzone Uchwatg nr
3/2024 Walnego Zebrania Cztonkéw w dniu 21.06.2024r.

WJ’PEEP;REZE:S Fal

Stowafzyszeni
A p
nna Robiéla

Anna Kobielak - Wiceprezes
Stowarzyszenia OPU
Jan Dostatni - Skarbnik
Stowarzyszenia OPUS
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