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*  Formularz nalezy wypeini¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypeinia tylke przeznaczone dla niego biate polg;
*  Wtrakcie wypefniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE OPUS

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE |Powiat JAROCINSKI
kontaktowe
Gmina JAROCIN Ulica UL. WROCEAWSKA Nr domu 39 Nr lokalu

Miejscowos¢ JAROCIN

Kod pocztowy 63-200

Poczta JAROCIN

Nr telefonu (62) 747 93 08

Nr faksu E-mail opus-jarocin@02.pi Strona www opus-jarocin.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2003-11-07
4, Da.ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-03-31
publicznego
5. Numer REGON 25160516000000 6. Numer KRS 0000178726
Imie | nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Nirasiawa Heletia prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Majusiak
pefnionej przez poszczegéinych czionkdw organu zarzqdzajgeego) | Anna Kobielak wiceprezes TAK
Anita Jezierski skarbnik TAK
Mariusz Grzesiek cztonek zarzadu TAK
sl P Imieg i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji i ) PRl
Gabriela Guzek cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
il Z p lub
‘g:ggfs i e i i Wanda Elzbieta Solarska cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Matgorzata Oleszak cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP;




9, Cele statutowe organizacji

{Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacyi)

Stowarzyszenie dziata na rzecz:

a) rehabilitacji medycznej, spotecznej i zawodowej

b) promocji zdrowia psychicznego i fizycznego

c) aktywizacji zawodowe] i tworzenia nowych miejsc pracy, w tym dla
miodziezy i oséb niepetnosprawnych

d) posrednictwa i poradnictwa zawodowego dla miodziezy, osdb
niepetnosprawnych oraz zagrozonych bezrobociem

e) wspieranie inicjatyw spotecznych i kulturalnych

f) wspieranie i prowadzenie dziatar na rzecz aktywizacji oséb
niepetnosprawnych i bezrobotnych

g) prowadzenie kurséw i szkoler m. in. z zakresu nowych technologii,
rehabilitacji i psychoedukacji

h) wspieranie 0séb niepetnosprawnych i ich rodzin

i) integracji spotecznej

i) rozwoju dziatalnoéci oéwiatowej i kulturalnej

k) przeciwdziatania uzaleznieniom, propagowanie zdrowego stylu zycia i
form aktywnego spedzania czasu

I) przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniom spotecznym

1) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

m) pomocy i wspierania ofiarom wypadkdw

n) wspieranie inicjatyw gospodarczych i rozwoju matych i érednich
przedsiebiorstw

o)aktywizacja rozwoju osrodkéw wiejskich

p) propagowanie réznych form uczestnictwa miodych w ksztatceniu
spoteczenstwa obywatelskiego

r) ochrona praw autorskich i wasnosci intelektualnej

s) dialogu pomiedzy kulturami i religiami

t) ochrony $rodowiska.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacyi)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1) podejmowanie inicjatyw oraz wspdtprace z wiasciwymi organami i
instytucjami administracji rzadowej i samorzgdowej,

2) tworzenie i prowadzenie osrodkéw psychoedukacyjnych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych (m. i n. warsztat terapii zajeciowej,
$wietlica socjoterapeutyczna, $wietlica opiekuriczo-wychowawcza),

3) organizowanie szkolen, kurséw, imprez, koncertéw, obozéw,
seminariow, zjazddw, konferencji, wystaw, akeji informacyjnych

4) dziatalnos¢ wydawnicza,

5) gromadzenie funduszy (w tym prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej)
niezbednych do realizacji powyzszych celdw,

6) edukacje i doskonalenie cztonkdéw i pracownikdw Stowarzyszenia
stuzace realizac]i celéw Stowarzyszenia,

7) prowadzenie placéwek o charakterze odwiatowym (m. in. przedszkole,
szkota, poradnia psychologiczno-pedagogiczna),

8) prowadzenie placdwek z zakresu pomocy spotecznej (m. in.
érodowiskowy dom samopomocy, o$rodek wsparcia),

9) wspdtprace z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi w kraju i
zagranica,

10) propagowanie idei wolontariatu

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:



1. Rehabilitacja medyczna, spoteczna i zawodowa.

2. Wspieranie | prowadzenie dziatan na rzecz aktywizacji oséb niepetnosprawnych.

3. Wspieranie 0séb z niepetnosprawnosciami w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym
( ustuga asystencji osobistej).

4. Zorganizowanie imprez integracyjnych majacych na celu zaprezentowanie dorobku artystycznego osdb niepetnosprawnych:
- "Prezentacje Plastyczne - XVIII Przeglad Twérczoéci Oséb Niepetnosprawnych - Jarocin 2024",

- konkurs "Moc talentéw”

- 01.01.2024r. do 31.12.2024r. - prowadzenie oérodka terapeutyczno - rehabilitacyjnego dla oséb niepetnosprawnych -
Warsztat Terapii Zajeciowej w Jarocinie, ul. Wroctawska 39, 63-200 Jarocin. Placéwka przeznaczona jest dla oséb
niepetnosprawnych, z niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym i umiarkowanym. W warsztacie na dzien 31.12.2024r. byto
zakwalifikowanych i systematycznie uczestniczacych w zajeciach terapeutycznych 52 osoby. Dofinansowanie na dziatalnoéé¢
Warsztatu Terapii Zajeciowej otrzymaliémy ze $rodkéw PFRON oraz Powiatu Jarocinskiego;

- 0d 19.02.2024r. do 31.01.2025r. - prowadzenie zajeé klubowych w ramach programu ,Zajecia klubowe w WTZ", Zajecia
skierowane byty dla 8 os6b niepetnosprawnych bedacych osobami oczekujacymi na przyjecie do Warsztatu Terapii Zajeciowej w
Jarocinie. Zajgcia obejmowaty aktywne formy wspierania oséb niepefnosprawnych w podjeciu lub utrzymaniu zatrudnienia;

—01.05.2024r. — 13.09.2024r. - realizacja zadania publicznego: ,, Prezentacje Plastyczne - XVIII Przeglad Twérczoéci Oséb
Niepetnosprawnych Jarocin 2024” - impreza skierowana dla oséb niepetnosprawnych z terenu wojewédztwa wielkopolskiego.
Dofinansowanie ze srodkéw Starostwa Powiatowego w Jarocinie;

—01.10.2024r. - 29.11.2024r. - realizacja zadania publicznego: , Moc talentéw” - impreza skierowana dla oséb
niepetnosprawnych z terenu wojewddztwa wielkopolskiego. Dofinansowanie ze érodkéw Starostwa Powiatowego w Jarocinie;

—08.04.2024r. - 31.12.2024r. - realizacja projektu: , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia - edycja 2024”, z ktdrego
skorzystaty 4 osoby niepefnosprawne z terenu Miasta i Gminy Borek Wikp.

[} najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)

. . > 1 H - s tw
1.2, Zasieg terytorialny prowadzonej przez D smiha D wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ «ilka gmin kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji) D powiat E caty kraj
[ kilka powiatéw [T1 poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji Osoby fizyczne 209

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcow dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne | osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziafalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art, 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacle, a takie kodu{-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatainosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziafainosci nieodptatnej, nalezy podaé informacje na temat 3
gléwnych rodzaféw dziatalnosci (podanie maksymainie 3 kodé w), zaczynajge od gidwnego przedmiotu dzigfalnosci

Druk: NIW-CRSQ, Data zamlieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 3



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od osdb
fizycznych

dziatalno$é na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej w
Jarocinie przy ul. Wroctawskiej 39. Placowka
przeznaczona jest dla oséb niepetnosprawnych z
niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym i
umiarkowanym. W Warsztacie na dzien
31.12.2024r. byto zakwalifikowanych i
systematycznie uczeszczajacych w zajeciach
terapeutycznych 52 osoby. Terapia zajeciowa
odbywa sie w 10 pracowniach dostosowanych
tematycznie do zainteresowan i potrzeb naszych
podopiecznych. Wykonywanie podczas zajec
prace sg prezentowane podczas cyklicznych
imprez oraz w kiermaszach swigtecznych.
Uczestnicy biorg tez udziat w zajeciach
rehabilitacyjnych, ktére poprawiaja kondycje
fizyczng oraz zwiekszaja sprawnosc ruchowa.

88.10.2

0,00 zt

dziatalnoé¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie zajec klubowych dla 8 uczestnikéw
niepetnosprawnych znajdujacych sig na liscie
oczekujacych na przyjecie do WTZ. Zajecia
obejmujg aktywne formy wspierania oséb
niepetnosprawnych w podjeciu lub utrzymaniu
zatrudnienia. Celem zajeé klubowych jest
wsparcie 0s6b z niepetnosprawnoéciami w
utrzymaniu samodzielnosci i niezaleznosci w
zyciu spotecznym i zawodowym przez realizacje
réznych form rehabilitacji. Zajecia odbywajg sie
trzy razy w miesigcu (1 spotkanie trwa 4
godziny). Zajecia klubowe maja na celu dziatania
wspierajace uczestnikéw poprzez indywidualne i
grupowe dziatania terapeutyczne z
uwzglednieniem indywidualnych problemdw,
potrzeb i mozliwosci uczestnikdw.

88.10.2

0,00 zt

dziatalnosc¢ na rzecz osdéb
niepetnosprawnych

Swiadczenie ustug Asystenta Osobistego Osoby z
Niepetnosprawnoscig skierowane byto do 4
niepetnosprawnych bedacych mieszkaricami
Miasta i Gminy Borek Wlkp. w zakresie
adekwatnym do indywidualnych potrzeb kazdej
z tych oséb. Zakres ustug $wiadczonych przez
Asystenta Osobistego obejmowat pomoc przy
wykonywaniu codziennych czynnosci ( wsparcie
w czynnosciach samoobstugowych, wsparcie w
prowadzeniu gospodarstwa domowego) oraz
wsparcie w zakresie funkcjonowania w zyciu
spotecznym (wsparcie w podejmowaniu
aktywnosci zyciowe] i komunikowaniu sie z
otoczeniem, wsparcie w wypetnianiu rél w
rodzinie).

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

0,00 zt

& Tak
™ Nie

4.2, Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wroz ze wskazaniern sfer(-y) dziafalnosci
poiytku publicznege, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odplatnej, nalezy podaé informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajge od giéwnego przedmiotu dziafalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




Sfera dziatalnosci poiytku Praedmict destalrode Numer Kodu

L. publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od osob
fizycznych

"Prezentacja Plastyczne - XVIII Przeglad
Tworczosci Oséb Niepetnosprawnych -
Jarocin 2024" skierowane sg do mtodziezy i
dorostych oséb niepetnosprawnych. Jest to
impreza cykliczna, posiadajgca juz swojg
tradycje. Swym zasiegiem obejmuje
placéwki z terenu wojewddztwa
wielkopolskiego. Rezultatem prezentacji
jest integracja i wymiana doswiadczen,
prezentacja dorobku artystycznego,
zapoznanie spotecznosci lokalnej z
twérczoscig oséb niepetnosprawnych oraz
zmobilizowanie do dalszej dziatalnosci
artystyczne;j.

kultura, sztuka, ochrona ddbr
1 kultury i dziedzictwa
narodowego

93.29.2

0,00 zt

Konkurs pod hastem "Moc talentéw"
skierowany byt dia oséb
niepefnosprawnych z terenu wojewd6dztwa
wielkopolskiego. Celem imprezy byto
przede wszystkim zaprezentowanie
dorobku artystycznego oséb
niepetnosprawnych, zaprezentowanie ich
kultura, sztuka, ochrona débr  |talentéw i osiagnieé przed szeroka
2 kultury i dziedzictwa publicznoscia. Wspéina zabawa byta okazjg |93.29.2
narodowego do integracji oséb niepetnosprawnych
reprezentujgcych placéwki z terenu
Wielkopolski. Dzigki takim inicjatywom
motywujemy osoby niepetnosprawne do
podejmowania dziatan artystycznych,
rozwijamy w nich umiejetnosci
komunikacyjne oraz ksztattujemy postawy
spoteczne.

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

 Tak
& Nie

na temat 3 gféwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajge od gféwnego przedmiotu dziatalnoéci

5.2. Nalezy podat informacie na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawezym, a takie
kodu(-dw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatainosci, Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2053738,71

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2052 788,71 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

950,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:



¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
d) przychody finansowe 0,00 z
e) pozostate przychody 0,00 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzier roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych 12 655,00 z
2.2. Ze irddet publicznych ogétem: 1995 490,81 zi
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
" b) ze $rodkéw budzetu parstwa 1796 587,83 zt
tym:
c) ze érodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 198 902,98 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze rédet prywatnych ogétem: 4 438,50 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 350,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 2 686,00 zt
¢) z darowizn od o0s6b prawnych 1402,50 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapiséw 0,00 zt
f) z wplywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4, Z innych Zrédet 41 154,40 zt

25084,10 zt

3.2. Wysokoé¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od os6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

7921,20 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

Jarocinski Klub Amazonka

=

4.895,00 zt

Marek Koriczala

N

3 026,20 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:

6



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

2051226,70 zt

7921,20#

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnogci pozytku publicznego 2049973,88 zt 7 921,20 z

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne;j dziatalnosci pozytku publicznego 950,00 zt 0,00 zt

¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 302,82 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
0,00 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodplatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

z podatku dochodowego od oséb prawnych

I~ z podatku od nieruchomoéci
[™ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnient [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
I~ zinnych zwolnien, jakich:
I~ nie korzystafa

1998

3.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 23814,83 z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego “ 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

0,00 zt

002,82 z

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:




™ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach r
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) I™ dzierzawa

¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednié wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesé etatu) w okresie sprawozdawezym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

21 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
peine etaty

{Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesigeach w okresie sprawozdawezym (wraz z ufamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12, Wynik
wpisaf z dokladnoécig do 2 miejsca po przecinku)

15,42 etatow

1.3. Liczba 0sdb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kitka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2 0s6b

7

2.1, Organizacja posiada cztonkow

% Tak

™ Nie

25 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 os6b prawnych

esi spra\yozda

3.1. Organizacja korzystafa ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonufq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to
osoby niezwigzane z organizaciq, czfonkowie, pracownicy, osoby swiadczqee ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

& Tak
™ Nie

3.2, Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:

dni 0 osé
dni o0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czosu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 st
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: .
b) inne osoby 0 osdb
8



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 10 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien by liczony tyiko raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 o5
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: | :
b) inne osoby 8 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacfi w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 6s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ]
b) inne osoby

1.tgczna kwota wynagrodzeri (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1164 082,71 zt

a) z tytutu uméw o prace

1118 822,71

- wynagrodzenie zasadnicze

1072 634,86 z!

W - nagrody 46 187,85 zt
tym: - premie 0,00 zt
- inne Swiadczenia 0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 45 260,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1164 082,71 zt

IS a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

1164 082,71 z

tym: b) w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

0,00 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresiic przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesigcy) 3. podzielié przez liczbe cztonkdéw zarzqdu)

5 644,24 z

5. Wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 z

6. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 z

7. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacii, z pominigciem wynagrodzer osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 639,74 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



8. Wysokoé¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 160,00 zt

9. Wysokoé¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzeri 0séb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczace] ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 080,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisaé informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktrymi organizacja chiataby podzieli sie z opiniq publiczng)

brak uwag

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

¢ Tak
# Nie

2. Wysokoé¢ udzielonych pozyczek pienigznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytoriainego ™ Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gidwny(-e) celf-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp |Nazwa zadania Cel{-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatu Stwarzanie osobom Powiat Jarocinski 194 602,98 2t
Terapii Zajeciowej w 2024  |niepetnosprawnym niezdolnym
roku do podjecia pracy mozliwosci
rehabilitacji spotecznej i
zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia oraz
zmierzajacego do ogdlnego
rozwoju | poprawy sprawnosci
kazdego uczestnika.
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 10



e

"Prezentacje Plastyczne -
XVIII Przeglad Twérczosci
Oséb Niepetnosprawnych
Jarocin 2024"

Zaprezentowanie dorobku
artystycznego oséb
niepetnosprawnych oraz
mozliwosci sprzedazy swoich
prac. Uswiadomienie
spofecznosci lokainej, ze osoby
z niepetnosprawnoscia potrafig
wykonywac piekne, estetyczne i
uzyteczne wytwory. Rozwijanie
kreatywnosci, a takze uzyskanie
pewnosci siebie u 0s6b
niepetnosprawnych,
przetamanie bariery
niepewnosci siebie i strachu
przed nowymi sytuacjami.
Nawigzywanie nowych relacji z
innymi uczestnikami oraz z
lokalng spotecznoscia.

Powiat Jarociriski

2000,00 zt

"Moc talentéw"

w

Celem konkursu "Moc
talentéw" jest:

- zaprezentowanie talentdw i
osiggniec osdb
niepetnosprawnych,

- podniesienie poczucia wtasnej
wartosci u oséb
niepetnosprawnych,

- rozbudzanie wrazliwoéci
artystycznej i estetycznej u
osob niepetnosprawnych,

- integracja osdb
niepetnosprawnych z terenu
wojewddztwa wielkopolskiego.

Powiat Jarocinski

2 300,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub paristwowe fundusze celowe

" Tak
™ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielaj

jcego dotagji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

=

Prowadzenie Warsztatu
Terapii Zajeciowej w 2024
roku

Stwarzanie osobom
niepetnosprawnym niezdolnym
do podjecia pracy mozliwosci
rehabilitacji spofecznej i
zawodowe] w zakresie
pozyskania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia oraz
zmierzajgcego do ogdlnego
rozwoju i poprawy sprawnosci
kazdego uczestnika.

Paristwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych

1751426,78 zt

L)

Prowadzenie zajec
klubowych w ramach
programu "Zajecia klubowe
w WTZ" w okresie od
19.02.2024r. do 31.01.2025r.

Celem zajec klubowych jest
wsparcie o0séb z
niepetnosprawnosciami w
utrzymaniu samodzielnosci i
niezaleznosci w zyciu
spofecznym i zawodowym przez
realizacje réznych form
rehabilitacji.

Panistwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

45 161,05 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:
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™ Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp  |Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akeji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogélnej liczby gfoséw w organie stanowigcym spotki

el % udziatu w ogodinej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spétki lub akcji w ZRoil S R
kanitale liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie 1

4, Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 ™ Tak

wrzeénia 1994 r. o rachunkowaéci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdari finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
{Mozna wpisac w panizsze pole inne informacje, ktdrymi organizacja chciataby podzielic sig z opiniq publiczng)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego za rok 2024 zostato
zatwierdzone Uchwata nr 3/2025 Walnego Zebrania Cztonkéw w dniu 08.07.2025r.

Anna Kobielak - Wiceprezes
Stowarzyszenia OPUS
Anita Jezierski - Skarbnik
Stowarzyszenia OPUS

DPUS

i

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 12



